Prefeitura Municipal de Santa Isabel
A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura
Diretoria de Educacéo

Paraiso da Grande Sio Paulo

RESOLUCAO N°. 2 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2011.

“Dispoe sobre o processo de atribui¢cao de classes e aulas do pessoal docente do quadro do

Magistério Publico Municipal para o ano letivo de 2012”.

SONIA MARIA DE PAULA GERALDO, Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura do
municipio de Santa Isabel, Estado de S&o Paulo, usando de suas atribuic@es legais, tendo em vista o
disposto na Lei Complementar n°. 130, de 31 de agosto de 2009, e considerando os principios da

legalidade, impessoalidade e imparcialidade que devem nortear os atos administrativos,

RESOLVE:

Art. 1° - O processo de atribuicdo de classes e aulas para os docentes
titulares de emprego do quadro do magistério publico municipal e dos titulares de cargos da rede
estadual de ensino em exercicio no municipio por forca do convénio Estado/Municipio de
municipalizacdo do ensino fundamental, para o ano letivo de 2012, serd feito de acordo com as

disposicdes da presente Resolucéo.

Art. 2° - Fica estipulado o periodo de 5 a 9 de dezembro de 2011 para o
docente titular de emprego do quadro do magistério publico municipal efetuar sua inscri¢cdo para o
processo de atribuicdo de classes e ou/aulas para o ano letivo de 2012, conforme ficha de inscri¢éo
constante do Anexo Unico desta Resolugao.

8§ 1° - As inscricBes deverdo ser efetuadas na unidade de exercicio de cada
docente no ano letivo 2011, em duas vias, sendo que uma das vias sera remetida a Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura para listagem unica até o dia 13/12/2011

8 2° - Os docentes que ndo efetuarem a inscricdo no prazo estabelecido no
caput, terdo a inscricdo realizada de forma compulsoria, com base nos dados constantes de seus

prontuarios.

Art. 3° - Os docentes serdo classificados no campo de atuacéo da atribuicdo

de classes e aulas, entre seus pares de mesma situagéo funcional.
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Art. 4° - Os docentes titulares de cargo da Secretaria Estadual de Educacéo

serdo classificados de acordo com as normas oriundas daquela Secretaria.

Art. 5° - A classificacdo dos docentes titulares de emprego no municipio
sera efetuada com base nos seguintes critérios:

I — Quanto a situacéo funcional:

a) professores da rede estadual em exercicio na rede municipal em virtude
do Termo de Parceria Estado/Municipio;

b) titulares de empregos, providos mediante concurso publico de provas e
titulos, correspondentes aos componentes curriculares das classes e aulas a serem atribuidas;

c) demais titulares de empregos correspondentes aos componentes
curriculares das aulas ou classes a serem atribuidas que estiverem em disponibilidade (adidos);

d) professores titulares de cargo ou emprego, mencionados nas alineas “a” e
“b” deste inciso, para substituirem titulares afastados nos termos do art. 67 da Lei Complementar n.
130, de 31 de agosto de 2009;

e) ocupantes de funcdo docente, contratados por tempo determinado,
correspondentes a classes e aulas dos componentes curriculares a serem atribuidos, classificados
mediante processo seletivo de que trata o artigo 29 e paragrafo unico da Lei Complementar n°.
130/20009.

Il — Quanto ao tempo de servico, no campo de atuacao:

a)  naunidade escolar, no campo de atuacdo: 0,001 por dia até 0 maximo
de 10 (dez) pontos;

b)  no emprego do qual € titular, no campo de atuacdo: 0,005 por dia, até
0 maximo de 50 (cinquenta) pontos;

c) em fungdo publica municipal de Santa Isabel correspondente a do
emprego do qual é titular: 0,002 por dia, até 0 maximo de 20 (vinte) pontos;

d) no magistério publico municipal de Santa Isabel, no campo de
atuacédo: 0,001 por dia, até o maximo de 10 (dez) pontos.

Paragrafo Unico: Os tempos de servigo a que se referem as alineas “b”, “c”

e “d” deste inciso ndo serdo computados concomitantemente.

111 — Quanto aos titulos:
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a)  Certificado de aprovacdo em concurso publico de provas e titulos da

Prefeitura Municipal de Santa Isabel, especifico dos componentes curriculares correspondentes as
aulas ou classes atribuidas: 10 (dez) pontos, considerando-se apenas 1 certificado;

b)  Certificado de Aprovacdo em outros concursos publicos de provas e
titulos da Secretaria Municipal de Educacdo de Santa Isabel, no mesmo campo de atuacéo,
correspondente as aulas ou classes atribuidas: 1 ponto por certificado, considerando-se ho méaximo 3
certificados;

c) Certificado de conclusdo de curso poés-graduacdo lato sensu ou
especializacdo, com duracdo minima de 360 horas, no campo de atuacdo da inscri¢do: 2,0 (dois)
pontos, considerando no maximo 2 (dois) certificados.

d) Certificados de capacitacdo e/ou aperfeicoamento profissional, assim
considerados 0s cursos (com ou sem oficinas), jornadas pedagodgicas, palestras, congressos,
conferéncias, videoconferéncias, encontros, foruns, seminarios, simposios e ciclos de estudos, todos
concluidos e relacionados ao campo de atuacdo da inscricdo, com jornada minima de 30 (trinta)
horas cada e realizados nos anos de 2009, 2010 e 2011 e desde que nédo utilizados pelo servidor
docente para fins de contagem de pontos em atribuicdes anteriores: 0,003 por hora, até 0 maximo de
3,0 pontos;

81° - O tempo de servico utilizado para aposentadoria em outro emprego ou
cargo ndo sera computado para a classificagdo a que se refere este artigo, exceto quando o titular de
emprego se aposentar e ndo houver a extingdo do contrato de trabalho, ocasido em que tera todo o
tempo de servigo considerado.

82° - Os tempos de servigo a que se refere o inciso Il ndo poderdo ser
contados de forma concomitante.

83° - Para fins do disposto na alinea “c” do inciso III, serdo considerados 0s
certificados de conclusdo dos cursos PROFA ou Letra e Vida, ainda que realizados anteriormente
ao ano de 2009, desde que ndo utilizados pelo servidor docente para fins de contagem de pontos em
atribuicdes anteriores.

84° - Havendo empate na classificacdo deverdo ser obedecidos 0s seguintes
critérios de desempate:

a) tempo de servico no emprego do magistério publico municipal para o
qual se dera a inscri¢éo;

b)  nudmero de filhos menores;

Cc)  maior idade.
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Art. 6° - A data base para a contagem de tempo de servico de que trata esta

Resolucéo seré 10 de novembro de 2011, efetivando-se as seguintes dedugdes:

| — situages previstas no art. 70 da Lei Complementar n°. 130/2009;

Il — faltas injustificadas e faltas justificadas para as alineas “a”, “b” e “c” do
inciso Il do artigo anterior;

Il — licencas para tratamento de pessoas da familia, exceto
acompanhamento de internacdo (no periodo de 24 hora) de filho menor de 18 anos, para as alineas
“a”, “b”’e “C”;

§ 1° - O servidor docente afastado de suas fungdes para o exercicio de
empregos ou funcBes comissionados do Quadro do Magistério terdo o tempo de afastamento
considerado como efetivo exercicio no emprego, nos termos do que dispbe o artigo 70, V da Lei
Complementar n® 130/2009.

§ 2° - O servidor de que trata o paragrafo anterior tera o tempo de
afastamento considerado também para fins de atribuicdo de classes e aulas, nos termos das alineas
do inciso Il do art. 5° desta Resolugéo.

8 3° - Os afastamentos dos servidores para fins de tratamento da propria
salde por motivo de doencas infecto-contagiosas serdo considerados como efetivo exercicio para

fins de atribuicdo de classes e aulas.

Art. 7° - A classificacdo dos docentes titulares de emprego no municipio
sera efetuada com base no somatoério de pontos obtidos nos critérios referidos no artigo 5° desta

Resolucao.

Art. 8° — Encerrado o processo de inscrigdo, a Secretaria de Educacdo e
Cultura elaborara e publicara as listas de classificacdo, por campo de atuacdo, que serdo afixadas no
Mural da Prefeitura Municipal de Santa Isabel, na sede da Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura, nas Unidades Escolares ¢ no CAP “Centro de Apoio Pedagdgico”.

Paragrafo Unico - Da classificagdo caberd recurso, a ser interposto no prazo
de 2 (dois) dias a Comissdo de Atribuicdo de Classes/Aulas, que devera decidir do mesmo em

idéntico prazo.

Art. 9° — Tendo em vista que a atribuicdo de classes e/ou aulas para 0 ano
letivo de 2010 fixou a sede de exercicio do profissional do magistério no Municipio, nos termos do
artigo 86 da Lei Complementar n°. 130/2009, havendo a opcéo pelo docente ja aprovado em estagio

probatdrio em exercer substituicdo em estabelecimento de ensino diverso, podera ocorrer a troca
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temporéaria de sede de exercicio, nos termos que dispde o artigo 87, da Lei Complementar n°.

130/20009.

Art. 10 — A atribuicdo de classes e aulas para o ano letivo de 2012 dar-se-4
de acordo com o campo de atuacao, obedecida a ordem de preferéncia abaixo elencada:

| — Fase I: titulares de cargo na Rede Estadual de ensino para constituicdo da
jornada de trabalho estabelecida no convénio;

Il — Fase Il titulares de emprego na Rede Municipal de ensino para
constituicdo da jornada de trabalho;

1l — Fase IlI: aos docentes em situacdo de disponibilidade (adidos), se
houver;

IV — Fase IV: titulares de emprego na Rede Municipal e titulares de cargo
na Rede Estadual em exercicio no Municipio, para substituicdo de docentes efetivos afastados nos
termos do art. 67 da Lei Complementar n® 130/2009;

V — Fase V: titulares de emprego efetivo de Professor Adjunto
correspondente ao campo de atuacdo das classes e/ou aulas a serem atribuidas;

VI - candidatos a admisséo por tempo determinado e substituicdes eventuais
obedecida a seguinte ordem de preferéncia:

a) classificados em lista remanescente de concurso publico vigente, de
acordo com o campo de atuacdo das classes e/ou aulas a serem atribuidas (Prof. Des. Infantil, Prof.
Ed. Infantil, PEB I, Professor Adjunto I, PEB Il e Prof. Ed. Especial);

b) classificados em processo seletivo para fungédo temporaria.

8 1° - O candidato remanescente de lista de concurso publico vigente que
atender a convocagao a que se refere a alinea “a” do inciso VI deste artigo, mesmo sendo contratado
por prazo determinado, ndo perderd o direito a classificagdo obtida no concurso publico, nem a
respectiva vaga.

§ 22 - Os servidores constantes dos incisos I, Il e Il deste artigo serdo
classificados em nivel de sede de exercicio e de municipio, sendo a atribuicdo realizada
respectivamente nessa ordem.

§ 3"- Os servidores constantes do inciso IV deste artigo serdo classificados
em nivel de municipio, e para concorrer a essa atribuicdo o docente deixara a sua classe ou aula e
assumira, em substituicdo, as classes ou aulas dos servidores afastados nos termos do artigo 67

desta Lei Complementar.
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§ 4° - Os docentes titulares de cargos da Rede Estadual de Educacdo em

exercicio no Municipio terdo atribuidas classes/aulas na Fase | na unidade escolar onde
permaneceram apos 0 processo de municipalizagdo 2008/2009, somente podendo ter classes/aulas
atribuidas em outras unidades na Fase IV.

8 5° - Para fins de admissdo por tempo determinado a que se referem as
alineas “a” e “b” do inciso VI, as listas de classificacdo do processo seletivo retornara ao inicio da
lista de classificagdo na 12 atribuicdo do ano, dando continuidade nas proximas atribui¢fes que

acontecerdo durante o ano seguirdo continuamente até o final.

Art. 11 - A atribuicdo no decorrer do ano letivo sera realizada pela
Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, de acordo com as necessidades da rede municipal de
ensino.

§ 1° - Os docentes contratados por tempo determinado poderdo exercer
docéncia em classes ou aulas distintas da atribuicdo inicial, ainda que isso implique na prorrogagao
do contrato de trabalho.

§ 2° - A retribuicdo pecunidria dos docentes contratados por prazo
determinado, em qualquer hipdtese, sera calculada com base na referéncia inicial da escala de

vencimentos das classes e/ou aulas a serem atribuidas, acrescido da titulagcdo que possuir.

§ 3° - O professor titular de cargo efetivo somente podera desistir das aulas
atribuidas nas seguintes hipoteses:

| — aulas atribuidas a titulo de carga suplementar;

Il — para aumento da carga horaria ou manutencdo da mesma em uma das

unidades escolares em que se encontre em exercicio, a fim de reduzir o nimero de escolas;

Il — para deixar classes ou aulas atribuidas em substituicdo para assumir

classes ou aulas livres.

8§ 4° - Os docentes titulares de cargo que desistirem das aulas atribuidas a
titulo de carga suplementar, nos termos do inciso | do pardgrafo anterior, ficardo impedidos de

constituir novas classes/aulas a este titulo no decorrer do ano letivo.
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Art. 12 - Ao candidato classificado em processo seletivo para fins de

contratacdo por prazo determinado que se encontre em gozo de licenga-maternidade, comprovado
por meio de atestado medico, é assegurada a participacdo no processo de atribuicdo de classes/aulas,

observada a sua ordem de classificacao.

8§ 1° — Verificando-se que a classe/aulas disponivel para atribui¢do requeira
a contratacdo do candidato por periodo superior ao restante de sua licenca-maternidade, havera a
atribuicdo da respectiva classe/aulas, cabendo ao docente a assungdo da mesma imediatamente ap6s

o0 término da licenca.

8§ 2° - Verificando-se que a classe/aulas disponivel para atribui¢éo requeria a
contratacdo do candidato por periodo inferior ao restante de sua licenca-maternidade, ser-lhe-a
garantido apenas a vaga no processo seletivo.

8 3° - Na hipotese do paragrafo anterior, o docente tera preferéncia na

atribuicdo de classe/aulas que surgirem ap6s o término de sua licenga-maternidade.

§ 4° - Em qualquer hipdtese prevista neste artigo, a contratacdo do docente
somente sera formalizada apds o término da licenca-maternidade, ocasido em que o docente estara
apto ao exercicio da funcdo, fazendo jus aos beneficios pecuniarios decorrentes da contratacdo a

partir desta.

Art. 12 — No caso de fusdo de classes e/ou aulas no decorrer do ano, a
classe sera atribuida ao titular de emprego e quando for o caso de dois titulares sera atribuida ao
docente melhor classificado.

8 1° - Sempre que houver necessidade de atendimento ao docente titular de
emprego, devera ser aplicada a ordem inversa de classificacdo dos docentes, para a redugdo ou
dispensa do docente admitido em carater temporario.

8§ 2° - Se houver necessidade de reducéo de classes e/ou de aulas o docente

titular de emprego sera transferido para outra unidade que comporte 0 mesmo.

Art. 13 — O docente contratado por prazo determinado a quem tenha sido
atribuida classes ou aulas, que ndo comparecer ou nao se comunicar com a unidade escolar no
primeiro dia de atividade escolar subsequente a atribuicdo tera anulada a atribuicdo das classes ou

aulas, ficando impedido de concorrer a novas atribui¢des durante o ano.
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Art. 14 — Quando a atribuicdo implicar em acumulagdo de empregos, cargos

ou fungdes, nos termos permitidos pela Constituicdo Federal, o candidato devera apresentar, no
momento da atribuic&o, atestado de trabalho e horario da reparticdo de origem.

81° - Quando, na data da atribuicdo, o docente que acumular, ndo puder
apresentar a declaracéo de que trata o caput, a mesma devera ser apresentada a Secretaria Municipal

de Educacdo até o dia 30 de janeiro de 2012.

§2° - Em qualquer caso, o direito a acumulacdo remunerada de cargos,
empregos ou funcdes ndo exime o servidor do cumprimento integral dos deveres inerentes ao
emprego do qual é titular no Quadro do Magistério Publico de Santa Isabel, inclusive da
participacdo no processo de planejamento, execugdo e avaliagdo das atividades escolares nos
horarios estabelecidos pela diregdo escolar ou Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura.

Art. 15 - Os docentes serdo convocados a participar do processo de
atribuicdo de classes e/ou aulas através de Edital de Convocacédo, com divulgacdo do saldo de aulas

no site do Municipio (www.santaisabel.sp.gov.br).

8§ 1° - O processo de atribuigdo de classes e aulas para o inicio do ano letivo
de 2012 ocorrera no més de dezembro, na EMEI “Professor Paulo Monte Serrat”, localizada a Rua
Codnego Bicudo, 179 — Centro, em dias e horarios constantes de cronograma a ser publicado através
de Edital.

8§ 2° - Para as atribui¢cdes no decorrer do ano letivo, fica estabelecido que
serdo as 4% feiras, sempre as 9 horas, com publicacdo de Edital sempre as 3?2 feiras, no CAP —
Centro de Apoio Pedagdgico, localizado a Rua Cénego Bicudo, 179 — Centro e no site do

Municipio (www.santaisabel.sp.gov.br), havendo necessidade podera ocorrer atribuicdo na sede da

Secretaria Municipal de Educacdo com aviso previamente também atraves do site.
§ 3° - O disposto no paragrafo anterior ndo se aplica as atribuicbes de
classes efou aulas aos Professores Adjuntos efetivos, para os quais serdo atribuidas aulas

independentemente de convocagéo, observada a ordem de classificacéo.

Art. 16 — O docente candidato a participar do processo de atribuicdo de
classes ou aulas, quando impedido de o fazer, far-se-a representar através de instrumento legal.

Paragrafo unico: No caso de inscricdo/atribuicdo de classes e aulas por
procuracao, devera ser apresentado o instrumento de mandato com firma reconhecida e cédula de

identidade do procurador.
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Art. 17 - O docente, candidato a admisséo por prazo determinado que nédo

comparecer ao processo de atribuicdo e nem se fizer representar por procuracdo legal, ou ainda
que, estando presente recusar-se a classe ou aulas que lhe forem atribuidas, serd tido como
desclassificado e excluido do processo seletivo e a atribuicdo recaira sobre o proximo da
classificacéo.

Paragrafo Unico - O docente candidato & admiss&o por prazo determinado,
devidamente convocado, devera comparecer ao processo de atribuicdo munido dos documentos do
Edital de Processo Seletivo ou dispositivo legal competente, sob pena de ficar impedido de
concorrer.

Art. 18 — O docente podera constituir carga suplementar de trabalho, sendo
obrigatoriamente obedecida a seguinte ordem para atribuicéo:

| — primeiramente com aulas de seu campo de atuacédo, ainda que referentes
a projetos ou reforco escolar;

Il — N&o havendo aulas nas condi¢fes do inciso anterior, com aulas de
outros campos de atuacdo, desde que o docente possua habilitacéo.

Paragrafo Unico: A remuneracio da carga suplementar far-se-a pelo valor

da hora-aula da referéncia salarial de enquadramento do docente.

Art. 19 - Cabe as autoridades escolares tomar as providéncias necessarias a
divulgacéo, execucdo e acompanhamento do processo de atribuicdo de classes e aulas do pessoal

docente do Quadro do Magistério Publico Municipal.

Art. 20 — Cabe ao Diretor (a) de Escola convocar os docentes afastados a
qualquer titulo para participar do processo de inscri¢do, classificacdo e atribuicdo de classes e/ou

aulas.

Art. 21 - Compete a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura reabrir,

quando necessario, inscri¢do e classificacdo para candidatos as fungdes de docéncia temporérias.

Art. 22 - Compete aos Diretores de Escola e & Comissdo de Atribuicdo de
classes/aulas atribuir as classes e as aulas aos titulares de emprego, respeitando a classificacdo dos
docentes para compatibilizar os turnos e horarios de trabalho.

81° A atribuigdo das turmas, classes e/ou aulas para os docentes sera feita

de forma criteriosa, levando-se em conta:
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| —a formacdo profissional do docente, inclusive no que se refere a estudos

de pos-graduacdo e aperfeicoamento;

Il — experiéncia e reconhecimento social da atuacdo do docente em
determinado ano ou turma;

Il — a sensibilidade do docente para trabalhar com alunos da faixa etaria em
questao.

82° - A atribuigdo de classes e aulas constitui dever dos diretores de escola e
da Comissdo de Atribuicdo, que a efetuardo, observado o paragrafo anterior, em estrita observancia

a lista de classificacao, ndo tendo o candidato direito a escolha de classe ou aulas.

Art. 23 — Os responsaveis pelo processo de atribuicdo de classe e aulas
deverdo ter por base esta Resolugdo, portarias, editais e comunicados que regulamentam todo o

processo de inscricdo e atribuicdo de classes e aulas.

Art. 24 — Os casos omissos serdo solucionados pela Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, tendo como principio basico a ordem de preferéncia do candidato na escala de

classificacdo.

Art. 25 — Fica desde ja estabelecido os membros da Comissdo de Atribuicdo
de Classes/Aulas, sob a presidéncia do primeiro:

| — representante da Secretaria Municipal de Educacdo: Adriana Maria de
Matos Lima, RG n°.23.894.209-0;

Il — representante dos Diretores de Escola: Eliane dos Santos Alves Martins,
RG n° 26.745.070-9;

I11 - representante do Conselho Municipal de Educacdo: Adriana Aparecida
Guerreiro, RG n° 22.219.617-8;

IV- representante dos servidores estaduais em exercicio junto ao municipio
por forca do convénio de municipalizacdo: Maria José de Souza Ramos Silva, RG 9.408.358-7

V — representante dos Supervisores de Ensino: Maria Angélica Barbosa
Torres, 23.894.152-8.

Paragrafo Unico — S&o atribuicbes dos membros da Comissdo de
Atribuicdo de Classes/Aulas:

| — acompanhar e monitorar as acdes dos Diretores de Escola, responsaveis

pela atribuicdo no ambito dos polos;
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Il — promover meios para publicacdo dos acumulos legais de empregos,

cargos e funcdes publicas;

1l — promover reunides com os Diretores de Escola para viabilizar o
processo de atribuicdo de classes e aulas;

IV —analisar e emitir parecer em recursos apresentados pelos docentes;

V — convocar os Diretores de Escola para comporem a mesa de atribuicdo
conforme as necessidades, capacitando-os conforme legislagéo.

Art. 26 — Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Santa Isabel, 25 de Novembro de 2011.

SONIA MARIA DE PAULA GERALDO

SECRETARIA DE EDUCACAO



