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Tratam os autos, de Processo Administrativo deflagrado para abrigar procedimentos,
referentes a realizacdio de Processo Seletivo Simplificado, que recebeu o n°. 001/2011, destinados
ao preenchimento das vagas que vierem a surgir, Professor de Educagio Basica I, Professor de
Desenvolvimento Infantil, Professor de Educacfio Infantil, Professor de Educaciio Especial e
Professor de Educacfio Bisica II: Portugués; Matemdtica; Historia; Geografia: Ciéneias;

Artes; Educaciio Fisica e Inglés para ministrar aulas na Rede Municipal de Ensino de Santa Isabel.

Provas realizadas, com a publicacdo de todos os atos pertinentes, conforme Edital de
Processo Seletivo para este fim.

Protocolado e julgado o Processo de recurso mimero 2908/2011, sem nenhum prejuizo para

o decorrer do processo.
E a sintese do necessario. DECIDO:

Ao analisar os autos, constatei de forma clara e inequivoca que a Comisséio Especial
responsavel pela realizagdo do presente certame, seguiu os procedimentos legais e necessarios a sua

conclusgo, julgando o seguinte recurso conforme segue:

Recurso através de Processo n°. 2908, em nome da Sra.K4tia Regina da Franga, sendo
analisado seu recurso, e chegando a conclusfio que a mesma deveria ter entregue no ato da inscrigio
os titulos com base no art.3° do Edital do Processo Seletivo n°01/2011.desta forma analisando o
envelope com as documentagdes néio constava o Diploma de Conclusio do Curso em Pedagogia,
visto que a ficha de inscrigdo que consta como anexo II deste referido edital foi assinalado e
especificado o titulo entregue que ¢ o Certificado de Magistério, onde a mesma assinou
concordando com a inscrigdo.Por ndo cumprimento da solicitacéio exigida no Edital importara no
INDEFERIMENTO do pedido formulado. {&. 6



Prefeitura Municipal de Santa Isabel

! Secretaria Municipal de Educacido e Cultura

£ 7 Diretoria de Educacio

Paraiso da Grande Sdo Paulo

No mais, inexistem quaisquer outras falhas capazes de comprometer os atos praticados

pela Comissio Especial do Processo Seletivo.

Assim, diante do que consta nos autos, e nos termos da legislagdo vigente,
HOMOLOGO o resultado apresentado pela Comissfo Especial do Processo Seletivo n°. 001/2011,
destinados ao preenchimento das vagas que vierem a surgir, e, consequentemente, AUTORIZO a
convocagdo dos candidatos aprovados, para sua contratagdo, observadas as necessidades da

Administracio Pablica, assim como a dotagfio or¢amentaria existente para tanto.

Publique-se esta decis@o com a sua afixacio no Mural da Prefeitura Municipal de Santa

Isabel, bem como no site. www.santaisabel.sp.gov.br.

Cumpra-se na forma da Lei.

Realizadas as anotacBes de praxe e determinadas as contratagGes necessérias, encaminhem-
se os autos ao arquivo da Coordenadoria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Santa
Isabel, para posterior anélise dos atos aqui praticados pelo Egrégio Tribunal de Contas do Estado de

Séo Paulo, assim como dos demais interessados.

Santa Isabel, 02 de agosto de 2011.
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